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LABORATORIO GALENICO

TEST DIAGNOSTICI
Intolleranze, allergie, benessere intestinale,
profili ormonali, test genetici

SERVIZIO INFERMIERISTICO
con esecuzione di tamponi rapidi 

SPORT
Bioimpedenziometria, alimentazione ed
integrazione sportiva

APP
Per rimanere sempre informati

ORARIO CONTINUATO
Dal lunedì al sabato dalle 8.00-20.00

CONSULENZE NUTRIZIONALI
Valutazione composizione corporea, consigli
personalizzati per una sana alimentazione

Un consiglio per ciascuno, naturalmente!
... prendersi cura

quotidianamente della salute
dell’individuo nella sua integrità,

mediante l’interazione dei
professionisti della Farmacia

con quelli di altri ambiti sanitari
e con molti altri saperi, coltivati

dallo staff tramite corsi di
approfondimento e

specializzazione...

Specializzato nelle preparazioni
personalizzate ad uso umano e veterinario

www.farmaciagirardi.it

Farmacia Girardi  - Quinto di Treviso
tel 0422 379074 | WhatsApp 331 1231891

Farmacia Pozzetto- Cittadellla 049 9401790

servizi riferiti alla sed
e d

i Q
u

in
to d

i Treviso

392 4131335

CENTRI OTTICI SELEZIONATI

Via Costamala, 6 / 31055 Quinto di Treviso (TV)
Tel: 0422.379358
Mail: info@otticadaforno.it
Web: www.otticadaforno.com

DIAMO VALORE 
AL TUO BENESSERE VISIVO



COSTRUZIONI   METALLICHE
CARPENTERIE  MECCANICHE

Via B. Guolo, 37 - S. ALBERTO di ZERO BRANCO - TV - Tel. 0422 485686
www.dbcosmet.it  info@dbcosmet.it

Progettazione
e montaggio di:

Cancelli e Recinzioni  •
Tettoie e Pensiline  •

Travature •
Capannoni •

Scale interne •
esterne di emergenza

Carpenteria medio pesante •
Taglio Plasma •

Lavorazione Lamiera •

Certificazioni:
CENTRO DI TRASFORMAZIONE
UNI - EN 1090-1
UNI - EN 288/3
UNI - EN 287/1
UNI - EN - ISO 9001
ISO - 3834
WPS - SOA

Il tempo vola, si sa, le lancette dell’o-
rologio sembrano correre sempre 
troppo velocemente. E anche que-
sti quattro anni di Amministrazione 
sono veramente volati: mi pare solo 
l’altro giorno quando ho avuto l’ono-
re di indossare la fascia tricolore. Se 
ne ho sentito il peso? Ovviamente 
sì, come già ho avuto modo di spie-
gare, fin da subito ho sentito addos-
so, assieme alla fascia, la responsa-
bilità che questo incarico porta con 
sé ma è diventato presto un peso re-
lativamente leggero considerando il 
fine, ossia rendere migliore il luogo 
in cui viviamo, obiettivo che il nostro 
gruppo sta tuttora perseguendo con 
tutte le energie possibili. Ma il tem-
po vola dicevo, quindi non c’è stato 
tempo per guardarsi attorno tante 
sono state fin da subito le questioni 
da affrontare e quelle su cui mette-
re mano. Ma adesso, nel ricordare 
questi momenti, provo enorme pia-
cere nel considerare le tante soddi-
sfazioni ottenute in questi anni: ogni 
promessa mantenuta, ogni risultato 
raggiunto, ogni problema risolto, 
ogni concittadino aiutato ha provo-
cato un sussulto nel mio cuore, un 
moto d’orgoglio in tutto il nostro 
gruppo. Questi risultati si sono poi 
trasformati nell’energia che ci ha 
permesso di andare avanti, di af-
frontare anche i momenti più difficili 
con decisione e coesione: abbiamo 
così alimentato il nostro entusiasmo 
nei confronti dell’impegno di cui 

mi sono e ci siamo fatti carico. Ma 
mettiamo ora questi ricordi a parte, 
cominciamo ad assaporare questa 
atmosfera natalizia che si sta ineso-
rabilmente avvicinando. Il clima non 
l’ha evocata come negli anni pas-
sati, ma il calendario ormai parla in 
maniera stentorea: posso anticipare 
che a Quinto di Treviso torneremo 
finalmente a trascorrere un Natale 
sereno, contraddistinto da speciali 
luminarie che tanta gioia suscite-
ranno nei cuori dei più piccini e da-
gli eventi in piazza che renderanno 
questo periodo un vero e proprio 
tripudio di felicità e condivisione 
per tutte le nostre famiglie. Nel frat-
tempo comunque continueremo a 
lavorare per migliorare Quinto sotto 
tanti altri punti di vista, dal benes-
sere degli studenti con le migliorie 
alle scuole, alla sicurezza di tutti noi 
attraverso l’installazione delle vide-
ocamere di sorveglianza nel nostro 
territorio, all’attenzione ai nostri cari 
defunti grazie al passaggio di conse-
gne della gestione a Contarina Spa, 
azione che permette sia una cura 
maggiore dei nostri cimiteri che una 
gestione più rapida ed attenta delle 
pratiche burocratiche. Continuere-
mo anche a prestare attenzione alle 
tante problematiche che emergono 
quotidianamente: sembrano fatti 
banali ma chi viene toccato sente il 
nostro rapido intervento come un’a-
zione inderogabile. Come inderoga-
bile ormai era diventata l’asfaltatu-

ra della nostra zona industriale: le 
aziende pagano le tasse in paese, 
offrono opportunità di lavoro a tan-
ti concittadini quindi questa atten-
zione nei loro confronti non poteva 
di certo mancare. Ovviamente non 
sono riuscita a realizzare tutti gli 
obbiettivi prefissati, d’altra parte in 
questi anni ci siamo trovati di fronte 
ad alcuni “imprevisti”, che non vo-
glio nemmeno nominare, a dir poco 
pesanti: è partendo da questo pun-
to che sento di dover rinnovare la 
mia disponibilità ad impegnarmi per 
la nostra Quinto, al fine di renderla 
ancor più a misura d’uomo in termini 
di qualità di vita in generale. Ma vo-
glio ora indirizzarmi alla conclusio-
ne di questo mio saluto tornando a 
pensare al periodo natalizio, augu-
randovi di riuscire a trascorrere un 
doveroso tempo di pace e serenità 
assieme alle vostre famiglie, in atte-
sa dell’arrivo del nuovo anno. 

Il sindaco

La parola alSindaco
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LAVORI PUBBLICI
Lavori in avvio, in corso e ultimati

MUNICIPIO
Riqualificazione dell’immobile a seguito 
dell’adeguamento sismico

VIA PIAVE 
Realizzazione percorso ciclopedonale

È senza ombra di dubbio l’intervento più impattante per i citta-
dini. Il personale e le attrezzature hanno trovato sistemazione 
in Villa Memo Giordani e nella barchessa della stessa compor-
tando naturalmente una serie di disagi per tutti. L’intervento di 
messa in sicurezza sismica della struttura che ha usufruito di 
un contributo regionale di 320.000 euro è terminato. Necessita 
ora dare avvio ad una seconda ed ultima tranche di lavori per 
ultimare l’opera. Sono state recuperate nuove risorse per circa 
370.000 euro per poter dar corso alla manutenzione del tetto, 
degli impianti elettrici ed idraulici, sostituzione infissi, dipintura 
esterna e interna e una nuova risistemazione dell’intero piano 
terra con acquisto di arredi e quant’altro necessiti. L’ascensore 
per i disabili è già stato installato. Imminente l’avvio dei lavori di 
revisione dell’intera copertura del tetto per arrivare ad ultimare 
lo stabile entro i primi mesi del 2024. Si tornerà finalmente in 
un Comune nuovo e a norma.

È una delle Vie più trafficate del Comune anche e soprattutto 
per quanto riguarda il traffico pesante. Gode di un finanziamen-
to di 205.000 euro derivanti da risorse proprie. Con la realizza-
zione della rotatoria sulla statale 515 Noalese è stato deciso di 
intervenire anche nel tratto iniziale di Via Boiago in modo da 
sistemare tutto il tratto viario coinvolto. Sono state effettuate 
una serie di indagini con video ispezioni sulle condotte presen-
ti per la valutazione di stabilità su 19 piante di tiglio esistenti 
e probabilmente necessiterà procedere con l’abbattimento di 
alcune di esse. Ora occorre apportare una ulteriore variazione 
nel progetto iniziale e reperire nuove risorse da investire. Al 
momento il progetto è in fase di validazione.
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LAVORI PUBBLICI
Lavori in avvio, in corso e ultimati

ZONA INDUSTRIALE QUINTO SUD-OVEST
Asfaltature 

LA SCUOLA MEDIA “CIARDI” 
Lavori di efficientamento energetico

Il rifacimento del manto stradale di alcune vie del territorio non 
è altro che la continuità di un programma generale di manu-
tenzione straordinaria. L’intervento previsto interesserà la Via 
Mattei, il Vicolo Mattei, il Viale dell’Industria e la Via Negrelli, vie 
che costituiscono la viabilità principale della zona Industriale 
Sud Ovest di Quinto di Treviso. E’ la zona posta sul lato dx 
della Noalese, direzione Zero Branco dove è situato il cerd. 
Importo dei lavori quantificato in euro 930.000 circa e anche 
in questo caso si è reso necessario procedere con una inte-
grazione economica a seguito dell’incremento delle materie 
prime. L’intervento si era oramai reso necessario in quanto il 
traffico pesante e i vari lavori sui sottoservizi nella zona hanno 
comportato il decadimento delle pavimentazioni superficiali in 
conglomerato bituminoso rendendo indispensabile un inter-
vento complessivo di manutenzione. Un’operazione capace di 
rivalorizzare una zona industriale oramai decadente. La gara 
per l’affidamento definitivo dei lavori è conclusa ed è stata ag-
giudicata alla ditta Co.ge.for Srl con sede in Susegana. I lavori 
si sono protratti in quanto è emerso dalla verifica delle condotte 
sotterranee, la necessità di alcuni interventi di sostituzione di 
scarichi nonchè l’ultimazione della posa della fibra ottica per 
l’intera zona. I lavori partiranno a breve. Conclusione degli 
stessi preventivata in 60 giorni sempre fatti salvi gli imprevisti 
che si possono verificare in corso d’opera.  

Diventerà “edificio NZEB”, cioè plesso scolastico ad energia 
quasi zero e quindi in grado di autosostenersi. Un edificio 
ad elevatissima prestazione con riduzione, al più possibile, 
dei consumi per il suo funzionamento e per l’impatto nocivo 
sull’ambiente. Risolte le problematiche derivate dall’aumen-
to delle materie prime che hanno costretto l’Amministrazione 
ad indire una nuova gara pubblica, i lavori di efficientamento 
energetico della scuola media Ciardi sono stati affidati ad 
un’A.T.I. costituita dalle ditte GECOMA srl di Farra di Soligo 
e GSE srl di Paese. L’opera è finanziata con un contributo 
regionale di 580.413 euro fondi POS FESR 2014-2020 e 
per la differenza, vale a dire 541.587 euro, è stato ottenuto 
l’incentivo del Conte Termico 2.0.
Nella sostanza l’intero importo risulta finanziato.
La consegna del cantiere alle imprese è avvenuta il 24 gen-
naio 2023 e i lavori dopo l’intervento straordinario del rifaci-
mento della copertura dell’immobile che ha comportato per 
il Comune un impegno di spesa di ben 230.000 euro si può 
considerare concluso. I disagi per gli insegnanti e gli studen-
ti sono oramai alla fine.

31055 Quinto di Treviso (Tv)     Tel: 0422-470224 - Fax: 0422-475715
Via Vittorio Emanuele 91/A      E-mail: csaccardi@notariato.it

31100 Treviso       Tel: 0422-411231 - Fax: 0422-411530
V.le Trento e Trieste 10/A      E-mail: info@notaiosaccardi.it

Orari dal Lunedì al Venerdì           8.30 - 13.00 / 14.30 - 18.00

CARLA SACCARDI
Notaio in Quinto di Treviso
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Cambia la gestione dei due cimiteri
È stata affidata a Contarina a causa della mancanza di operai
La scelta dell’Amministrazione comu-
nale, purtroppo necessaria, è dovuta 
alla oramai cronica problematica le-
gata al personale. Conosciamo un po’ 
tutti le traversie che investono gli enti 
locali con il personale che non si trova. 
Nessuno vuole più fare il dipendente 
pubblico e se mancano gli impiegati, fi-
guriamoci gli operai e in particolare gli 
addetti ai cimiteri. Quindi volenti o no-
lenti con un unico addetto che fra non 
molto andrà in pensione e che fino ad 
oggi ha retto la situazione, il Comune 
ha affidato a “Contarina” la gestione dei 
cimiteri. La scelta di affidarsi a “Conta-
rina”, braccio esecutivo del “Consorzio 
Priula”, è stata vagliata e ritenuta con-
facente alle esigenze dell’Ente e con il 
Consiglio comunale n. 10 del 27 aprile 
2023, all’unanimità, è stata approvata 
la convenzione che scadrà nel 2035. 
“Contarina” è oramai una società che 
si può considerare il braccio operati-
vo per alcuni servizi dei Comuni. È in 
grado di supportarli in modo da garan-
tire una maggiore tutela dell’ambiente 
a fianco del servizio verde ai parchi e 
ai servizi smart per l’illuminazione pub-
blica e videosorveglianza e dei campi 
elettromagnetici. “Contarina” ha in ge-

stione ad oggi i servizi cimiteriali di ben 
ventuno Comuni della provincia per un 
totale di 61 cimiteri e per Quinto di Tre-
viso curerà tutti gli aspetti del servizio 
cimiteriale, dalla manutenzione delle 
strutture alle operazioni di sepoltura 
ed il rapporto con gli utenti per tutti 
gli aspetti amministrativi, sgravando 
il personale dell’Ente. Per il Comune 
nessun aggravio sulla spesa soste-
nuta in precedenza e quindi le tariffe 

rimangono quelle attuali, senza alcun 
aumento per le tasche dei cittadini. E 
a disposizione di tutti, una volta alla 
settimana, al martedì sarà presente in 
Comune un dipendente di “Contarina” 
per raccogliere tutte le richieste e per 
gestire le pratiche amministrative, con 
orario dalle ore 9 alle ore 12, oppure 
chiamando il numero telefonico 0422-
916695 o tramite e-mail da inviare a 
cimiteriali@contarina.it.

Scuola di italiano per stranieri adulti
Giovedì 29 giugno u.s. si è concluso il 16° 
anno di Scuola di Italiano per Stranieri 
Adulti, reso possibile grazie all’accordo 
tra il Comune di Quinto di Treviso, il Cen-
tro per l’Istruzione Adulti di Treviso1 e la 
Parrocchia di Quinto. Al corso scolastico 

2022/2023 di apprendimento della Lingua 
Italiana si sono iscritte 54 (41 nel 2021) 
persone residenti nel Comune, prove-
nienti da 17 nazioni diverse e da ben 4 
continenti. Cittadini del Perù, Moldavia, 
Afghanistan, Russia, Nigeria, Iran, Ban-

gladesh, Cina, Senegal, Marocco, Ucrai-
na, Kosovo, Burkina Faso, Albania, Co-
sta d’Avorio, Brasile e Francia coloro che 
hanno frequentato i corsi. Naturalmente 
non tutti hanno partecipato con assiduità 
i corsi previsti che necessitavano di una 

STUDIO
PASTRELLO

CONSULENZA 
D’IMPRESA

ASSISTENZA 
FISCALE

AMMINISTRAZIONE 
DEL PERSONALE

Zero Branco, via Mattei 8
Telefono: 0422 486080
segreteria@pastrello.it

ACCANTO A TE 
PER FAR CRESCERE 

LA TUA ATTIVITÀ
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È cominciato un altro anno scolastico e 
con esso anche l’attivazione di tutte le at-
tività collegate, in primis il trasporto degli 
alunni. 
Affrontando annualmente la questione 
del trasporto scolastico, anche quest’an-
no naturalmente, si è riproposto un rinca-
ro dei prezzi in particolare i prezzi del car-
burante. L’Amministrazione Comunale, 
tenuto conto della situazione, ha ritenuto 
prioritario continuare ad aiutare le fami-
glie cercando, per quanto possibile, di 
lasciare inalterata o di aumentare di poco 
la quota del trasporto che grava su di loro 
stanziando a tal fine un importo aggiunti-
vo pari a 10.000 euro.  
Da sempre il Comune di Quinto di Tre-

Trasporto Scolastico per l’anno 2023-2024
viso sostiene una quota parte della spe-
sa. Tuttavia, rispetto agli anni passati, il 
Comune ha deciso di innalzare la per-
centuale di quota a proprio carico e solo 
in minima parte, anche quella a carico 
dell’utenza, aumentando in sostanza di 
soli 20,00 euro annui l’importo a carico 
delle famiglie residenti. Per l’anno scola-
stico 2022-2023 la quota ammontava ad 
euro 280,00, invece per l’anno scolastico 
2023-2024 è diventata di euro 300,00. 
Per questo anno scolastico le iscrizioni 
ricevute sono in totale 198, di cui 191 
per bambini residenti e 7 di bambini non 
residenti, evidenziando tra l’altro, un au-
mento degli iscritti rispetto all’anno pas-
sato. Per l’attivazione del trasporto sco-

lastico 2023/2024 l’Ente ha preventivato 
una spesa annua complessiva di quasi 
190mila euro.
A fronte quindi, di un abbonamento an-
nuale per studente residente, quantifica-
to in 959,49 euro, il Comune di Quinto 
di Treviso ne sostiene il 69% del totale, 
ovvero 659,49 euro. La rimanente quota 
è a carico delle famiglie. In tal modo, per 
le casse del Comune ciò comporta un 
esborso quantificato in 130.000 euro, un 
importo fra i più rilevanti a carico dell’En-
te. Un importo che comunque il Comune 
decide di farsi carico al fine di calmierare 
e ridurre quanto più possibile l’aumento 
delle quote che altresì ricadrebbero inte-
ramente sulle famiglie. 

costante frequenza alle lezioni bisetti-
manali per un periodo più o meno lungo. 
Costoro si sono persi per strada ma la 
maggior parte ha portato a termine il per-
corso e sono stati promossi. I corsi sono 
stati tenuti da un’insegnante del CPIATV1 
di Treviso e da Volontari della Caritas di 
Quinto e Santa Cristina. Naturalmente af-
finchè l’apprendimento della Lingua Italia-
na risultasse accessibile a tutti, sono stati 
costituiti ed attivati diversi gruppi, in base 
alle diverse competenze di base linguisti-
co/scolastiche dei partecipanti. Buona la 
frequenza anche da parte di persone che 
nel loro paese avevano già affrontato un 
periodo di studi ma anche di persone che 
risultavano non avere alcuna cognizione 
scolastica. Alla fine del percorso scolasti-
co chi ha superato l’esame ha conseguito 
un Attestato di Competenza nella Lingua 
Italiana, valido per rinnovare il Permesso 
di Soggiorno. Chi non è riuscito a supe-

rare gli esami per vari motivi ci riproverà 
l’anno venturo. Ci si accorge anche con 
queste iniziative che è possibile condivi-
dere una vita migliore se tutti assieme, 
mettiamo qualcosa di nostro e con co-
raggio operiamo ad abitare la comples-
sità della nostra società, tessendo rela-
zioni umane e condividendo con tutti la 
quotidianità nella speranza di contribuire 
a creare una società più serena e più vi-
vibile. Giovedì 29 giugno presso il salo-
ne parrocchiale si è tenuta la cerimonia 
di consegna degli attestati conseguiti dai 
partecipanti e per il Comune erano pre-
senti l’Assessore al Sociale Nadia Soligo 
e l’Assessore alla Scuola e all’Istruzione 
Cristina Veneziano. L’iniziativa è parteci-
pata dal Comune con un contributo sia 
in favore della Parrocchia di Quinto che 
ospita gli studenti sia in favore del CPIA 
- Centro Provinciale per l’Istruzione degli 
Adulti di Treviso.

pavimenti in legno
VOLPATO GIORGIO

Cell. 3401441915 - Tel. 0422370141 
E-mail: volpato.parchetti.tv@gmail.com 

FORNITURA PARQUET • LAMINATI • SPC

POSA IN OPERA • LEVIGATURA • RESTAURI

RIVESTIMENTI • BATTISCOPA
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	► ricevimento pubblico e segretariato so-
ciale per pratiche varie (informazioni su 
istanze, contributi e accesso ai servizi 
con relativa consegna di modulistica 
e spiegazione della documentazione 
necessaria alla presentazione della ri-
chiesta); 
	► telecontrollo-telesoccorso: compilazio-
ne, raccolta istanze e trasmissione via 
pec all’Ulss delle nuove istanze, delle 
disdetta/subentri;
	► eliminazione delle barriere architet-
toniche: raccolta documentazione e 
trasmissione fabbisogno alla Regio-
ne Veneto in base alla legge 16/2007 
e n.13/89, per cui alla data odierna è 
stata avviata la procedura per la liqui-
dazione del contributo legge 13/89 a n. 
4 richiedenti; 
	► raccolta dati per compilazioni indagini 
e statistiche (indagine ISTAT, SOSE, 
Prefettura, Regione Veneto, rendicon-
tazione obiettivi e attività gestionali pro-
grammati ecc…);
	► organizzazione dei soggiorni climatici: 
anche quest’anno si è scelto di appog-
giarsi l’Agenzia Veneto Viaggi Vacan-
ze. Sono stati proposti i due consueti 
soggiorni (Fiera di Primiero a giugno 
e Levico Terme a settembre), ma solo 
Levico Terme ha raggiunto un numero 
adeguato di iscritti utile a far partire il 
soggiorno; 
	► politiche per la casa: quest’anno verrà 
pubblicato il nuovo Bando per la for-
mazione della graduatoria per asse-
gnazione alloggi di edilizia residenziale 
pubblica;
	► gestione e organizzazione servizio di 
trasporto a favore di anziani, invalidi e 
minori che devono recarsi presso strut-
ture ospedaliere ambulatoriali e servizi 

specialistici dell’ULSS per effettuare 
visite, terapie o colloqui: raccolta ri-
chiesta di trasporto, organizzazione 
settimanale dei trasporti di n. 9 volon-
tari, di cui 4 prestano servizio facendo 
parte al contempo della Protezione 
Civile Comunale;
	► assistenza domiciliare: attivazione 
nuovi casi e verifica dei casi in carico; 
controllo e calcolo mensile delle ore 
delle assistenti domiciliari, nonché ri-
chiesta trimestrale agli utenti paganti 
della somma da corrispondere; perio-
diche equipe domiciliari con le assi-
stenti domiciliari per discutere dei casi 
in carico al Servizio. Il servizio di pasti 
a domicilio ad oggi è attivo quotidia-
namente per n. 7 cittadini residenti. Ad 
ottobre scadrà la collaborazione con 
ISRAA per la gestione del servizio, si 
è in fase di rinnovo;
	► centro di sollievo: collaborazione con 
AUSER nell’apertura del centro di 
sollievo per anziani con problemi di 
decadimento cognitivo presso la sede 
dell’associazione La Realtà;
	► attività di sensibilizzazione nel terri-
torio sul tema dell’invecchiamento in 
collaborazione con ISRAA: ad oggi 
realizzate attività con i bambini/ragaz-
zi delle scuole;
	► gestione richieste di inserimento in 
casa di riposo, nonchè di attivazione 
progetti specifici per gli anziani: col-
loqui coni familiari, comprensione del 
bisogno, attivazione progetto, compi-
lazione svama sociale, partecipazio-
ne settimanale a UVMD anziani;
	► corso d’italiano per cittadini stranie-
ri (convenzione con CPIA, delibera 
contributo al CPIA e alla Caritas per 
gestione corso e richiesta rendiconta-

zione per liquidazione del contributo);
	► assegni al nucleo familiare numeroso 
e di maternità L. n. 448/98: verifica 
requisiti delle istanze trasmesse dai 
CAF, inserimento istanze sul portale 
dell’INPS e lettere di chiusura proce-
dimento; da Marzo 2022 a seguito 
dell’introduzione dell’assegno unico 
universale le domande per l’assegno 
al nucleo familiare vengono inserite 
solo per i richiedenti che ne hanno di-
ritto relativamente ai mesi di Gennaio 
e Febbraio 2022;
	► contributi regionali “famiglie fragili” 
(rivolto a famiglie monoparentali, fa-
miglie con parti trigemellari e con figli 
superiori ai 4, famiglie con figli orfani), 
voucher fattore famiglia e carta solida-
le acquisti INPS: gestione delle istrut-
torie; 
	► contributo regionale relativo al bando 
Fondo Sociale Affitti 2022, per il soste-
gno dei canoni di locazione (e riscal-
damento) sostenuti nell’anno 2021 da 
nuclei familiari in difficoltà economica: 
sono state raccolte attraverso i CAAF 
convenzionati n. 88 domande valide, 
gestite dall’ufficio attraverso il porta-
le “welfaregov” messo a disposizione 
dalla Regione Veneto, i cui beneficiari 
sono stati liquidati a maggio 2023;     
	► gestione contributi regionali “Reddito di 
inclusione attiva – sostegno all’abitare, 
progetti di inclusione attiva ed educati-
va domiciliare”: relazione e definizione 
dei progetti personalizzati, successivo 
rendiconto al comune capo-fila di am-
bito (Treviso) e inserimento nella piat-
taforma SILS;
	► gestione alloggi comunali per anziani: 
assegnazioni, richiesta rinnovo ISEE 
per determinazione del calcolo dell’af-

Attività dell'ufficio servizi sociali 2023
DI COSA SI OCCUPANO GLI UFFICI:

di Sergio Tortorella

Via XI Febbraio, 28 
31055 Quinto di Treviso

Tel. 0422379227
cicliconte2021@gmail.com

DAL 1930

•  In�ssi interni ed esterni in legno
• Legno - alluminio

•  PVC

Via Noalese, 22 - 31055 Quinto di Treviso
Tel: 0422379042 - Fax: 0422475266
info@falegnameriamarangon.com 

wwww.falegnameriamarangon.com

Di Marangon Giovanni & C.

AZIENDA CERTIFICATA
CON MARCATURA
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fitto, richiesta di versamento spese per 
rinnovo contratto, altre competenze 
amministrative (calcolo parti comuni, 
restituzione depositi cauzionali); 
	► tessere agevolate di circolazione: rac-
colta istanze, trasmissione alla Provin-
cia per il rilascio e consegna all’utente 
della tessera;
	► contributo famiglia ecosostenibile 
(Contarina): raccolta istanze con re-
lativa documentazione con verifica 
requisiti, invio telematico a Contarina, 
verifica annuale requisiti per i rinnovi e 
trasmissione alla Contarina;
	► gestione delle richieste di integrazione 
retta per struttura di disabili adulti e sa-
lute mentale ricoverati.
	► inserimento obbligatorio dati previsto 
da decreto legislativo sul SIUSS (ca-
sellario dell’assistenza) di contributi 
economici comunali e regionali erogati 
alla cittadinanza e del SILS;
	► gestione volontari del servizio civile 
(organizzazione orario settimanale per 
i trasporti, gestione e supervisione del 
volontario per gli interventi di socializ-
zazione agli anziani soli e nello studio 
assistito di minori segnalati dalla scuo-
la; pratiche amministrative legate alla 
convenzione in essere con l’associa-
zione Comuni della Marca Trevigiana, 
che fa da capofila per la presentazione 
dei progetti, ovvero redigere il progetto 
annuale dei servizi sociali sul servizio 
civile, rendicontare il raggiungimento 
degli obiettivi, partecipazione alla sele-
zione dei volontari, alle riunioni di mo-
nitoraggio, atto di impegno di spesa, 
ecc.): da giugno 2022 ha iniziato un 
nuovo volontario che presterà servizio 
presso l’ufficio per 12 mesi;
	► interventi relativi alle Politiche Giova-
nili: 

•	servizi gestiti con affidamento agli edu-

catori della Coop. La Esse: spazio di 
ascolto presso la scuola secondaria di 
primo grado Ciardi, spazio aggregativo 
presso gli spazi della Biblioteca Comu-
nale, progetto educativo di strada, so-
stegno educativo alla genitorialità nelle 
situazioni di rischio/fragilità, percorsi di 
orientamento scolastico e lavorativo;

•	servizio gestito con affidamento agli 
educatori della Coop. Kirikù: progetto 
educativo domiciliare rivolto a nuclei fa-
miliari con minori in situazioni di rischio;

•	progetto di sostegno educativo e sco-
lastico per le situazioni di fragilità, in 
collaborazione con i tutors/volontari di 
Quinto Spazio Giovani, sia in modo più 
intensivo nel periodo estivo attraverso il 
contributo del 5 per mille, sia in misura 
più ridotta (ma per tutto l’anno scolasti-
co) attraverso il fondo della Caritas per 
situazioni di disagio economico;

•	laboratori creativi per ragazze e ragaz-
zi (fascia d’età 9-20 anni) in collabora-
zione con le associazioni del territorio: 
Scuola di Pesca, Gruppo Grafic Crew, 
Cineforum per ragazzi;

•	bandi creatività: 2 bandi sono stati pro-
posti a febbraio 2023 per la raccolta di 
idee da parte di gruppi di giovani del ter-
ritorio, uno rivolto ai ragazzi delle clas-
si terze medie (in collegamento con il 
progetto Relazionale Affettivo svolto in 
classe), un altro per i ragazzi delle scuo-
le superiori. Attraverso questo finanzia-
mento è stato possibile sostenere la 
realizzazione della Festa delle Classi 
Terze e del Cineforum per ragazzi, svol-
ti a giugno 2023, con la partecipazione 
attiva dei giovani proponenti. 

•	progetti in rete tra i Comuni di Spresiano 
(capofila), Arcade, Breda di Piave, Ca-
sale sul Sile, Casier, Fontanelle, Istrana, 
Maserada sul Piave, Morgano, Motta di 
Livenza, Oderzo, Ponte di Piave, Pon-

zano Veneto, Preganziol, Povegliano, 
Quinto di Treviso, Roncade, Salgare-
da, San Polo di Piave, Silea, Treviso, 
Villorba, Zero Branco con il coordina-
mento di La Esse, nell’ambito del finan-
ziamento con DGR 1549 e DGR 1550 
dell’11.11.2021 “Piani di intervento in 
materia di politiche giovanili” attraverso 
le due seguenti tipologie di intervento 
“Giovani in Loco – GIL” (11/29 anni) 
e “Reti territoriali per i Giovani Veneti 
RE.TE. GIO-VE (15/29 anni), attraverso 
la quali si stanno realizzando le seguen-
ti progettualità: “InAzienda”, “Be Outsi-
der”, “Nessuno è un'isola”, “Idee fuori 
classe” e “Ti aspetto fuori!”;  

•	progetto relazionale/affettivo rivolto a 
tutti gli alunni delle classi della scuola 
Ciardi, con 3 incontri per ogni classe, 
svolto durante l’orario curricolare da 2 
educatori professionali della Coop La 
Esse; 

•	realizzazione di n. 2 incontri di confron-
to educativo per genitori con figli in età 
adolescenziale, svolti a febbraio 2023;  

•	collaborazione con l’Associazione “Il 
Filo di Simo” per un incontro serale ri-
volto alla cittadinanza sul tema della de-
pressione in età giovanile;

•	percorso di pre-orientamento alla scelta 
dei percorsi scolastici, rivolto agli alunni 
delle classi seconde dell’I.C. di Quinto 
di Treviso e Morgano, con un incontro 
serale conclusivo per tutti i loro genitori; 

•	progetto “Siamo Sicuri?”, in collabora-
zione con il Dipartimento delle Dipen-
denze dell’ULSS n. 2 Marca Trevigia-
na, con 3 incontri svolti in tutte le classi 
quinte delle scuole primarie Alighieri di 
Santa Cristina e Marconi di Quinto di 
Treviso, finalizzati alla promozione del 
pensiero critico;

•	collaborazione con l’A.P.S. Quinto Spa-
zio Giovani per la realizzazione del 

Via S. Cassiano 11 - 31055 Quinto di Treviso (TV)
Tel. 0422 379171 - info@dalziliotermoidraulica.it

Azienda Certificata Registro Nazionale F-Gas
www.dalziliotermoidraulica.it
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prossimo Sil Art Festival, che si terrà nei 
giorni 14-15-16 luglio 2023;
	► promozione di iniziative all’interno del-
le Pari Opportunità dedicate alla sensi-
bilizzazione e ai temi dell’uguaglianza, 
della condizione della donna, e alla 
possibilità di servizi presenti nel territo-
rio quali il Centro Anti-Violenza di pre-
sentarsi alla cittadinanza. Quest’anno 
si è realizzata una serata “Premio 
Donna” seconda Edizione, che ha vi-
sto la premiazione di tre donne signifi-
cative del territorio Quintino;
	► gestione del Progetto Famiglie in Rete: 
riunione serale mensile con le famiglie 
accoglienti, stipula contratti socio-e-
ducativi tra famiglia accolta e fami-
glia accogliente, verifiche periodiche 
con le famiglie accolte e accoglienti 
sull’andamento dell’accoglienza, par-
tecipazioni ad equipe mensile di co-
ordinamento tra i Comuni aderenti e 
gli educatori della cooperativa Kirikù, 
partecipazione e accompagnamento 
alla formazione per le famiglie con im-
pegni serali, partecipazione ad eventi 
pubblici per promuovere l’iniziativa e 
ad attività di promozione della rete;
	► Associazioni non profit e di Volontaria-
to per la gestione di situazioni note al 
servizio che non trovano riscontro nei 
canali istituzionali e gestione della rac-
colta annuale, nonchè erogazione, del 
contributo comunale;
	► collaborazione con la collega di ambi-
to per il reddito di cittadinanza, verifica 
sui casi ed eventuale elaborazione del 
progetto personalizzato d’intervento 
con l’utente beneficiario; attivazione e 
gestione dei PUC
	► gestione tirocini studenti laurea in ser-
vizio sociale; 
	► partecipazione al Coordinamento Ca-
ritas: riunione periodica con i Volontari 

Caritas per discutere e valutare situa-
zioni sociali delle persone in carico ai 
Servizi le quali si avvalgono del pacco 
alimentare (dato  dalla Caritas) o di al-
tri straordinari interventi, segnalando 
eventuali nuovi casi;
	► partecipazione a incontri, convegni 
e seminari formativi in linea con l’ob-
bligo deontologico della formazione 
continua: implica la partecipazione ad 
incontri o seminari su temi specifici di 
Servizio Sociale per il rilascio di cre-
diti formativi obbligatori per mantene-
re l’iscrizione nell’Albo Professionale 
dell’Assistente Sociale;

programmato insieme con l’utente;
	► colloqui tecnici con i responsabili di Co-
operative ed altri Enti del Terzo Settore 
per la valutazione di eventuali progetti 
(inserimento lavorativo, integrazione 
sociale);
	► tavoli tecnici/incontri per casi comples-
si e multiproblematici, realizzati con al-
tri professionisti (per esempio: medici, 
psicologi, assistenti sociali dei servizi 
specialistici Ulss, insegnanti, Presidi) e 
in contesti professionali diversi dall’uf-
ficio del professionista (per esempio: 
a scuola, in distretto, in ospedale) per 
discutere sul caso, decidere insieme il 
progetto da intraprendere e definire gli 
obiettivi da raggiungere;
	► visite domiciliari: realizzate presso l’abi-
tazione dell’utente  o in reparto ospeda-
liero o nella Casa di Riposo in cui è de-
gente, per conoscere il contesto di vita 
della persona e valutarne le condizioni 
sanitarie, sociali ed economiche al fine 
dell’inserimento definitivo in struttura, 
del suo eventuale rientro a casa  o per 
il riconoscimento del contributo regio-
nale ICD. Tale strumento professionale 
viene anche utilizzato per situazioni so-
ciali complesse al fine di una più appro-
fondita valutazione per la definizione 
degli interventi realizzabili;
	► Partecipazione alle UVMD (unità va-
lutativa multidisciplinare distrettuale) 
anziani, disabili; minori, SERD, CSM: 
riunione dell’equipe professionale 
(composta da: assistente sociale, assi-
stente sanitaria, responsabile dell’UOC 
geriatria o del servizio disabilità adulta), 
in cui è disciplinato l’inserimento dell’u-
tente in una struttura (oppure il cam-
bio in un’altra) temporaneamente o in 
modo definitivo (casa di riposo, comu-
nità per persone con disabilità oppure 
CEOD); 

STRUMENTI DI LAVORO UTILIZZATI
	► colloqui professionali con gli utenti op-
pure con i loro familiari (o con la figura 
dell’Amministratore di Sostegno): si di-
stinguono in colloqui di segretariato so-
ciale, di presa in carico, oppure di verifi-
ca o conclusione dell’intervento sociale 

Via Ciardi 26 A - Quinto di Treviso

Abbigliamento uomo, donna
Intimo ed arredo
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Più pedali più guadagni, vale a dire “bike to work”
Al 1 settembre, questo progetto ha fatto risparmiare al nostro territorio 58.000 kg di Co2

Guadagni in salute e vinci perché 
pedalare nella Marca trevigiana con-
viene. Grande successo dell’iniziati-
va promossa da Ipa Marca trevigia-
na che premia tutti coloro che vanno 
al lavoro in bicicletta, a piedi o con 
il monopattino, incentivando la ridu-
zione del traffico e promuovendo uno 
stile di vita sano. Avviata lo scorso 
giugno a Treviso, vede la partecipa-
zione di ben diciotto comuni trevigiani 
vale a dire: Treviso, Breda di Piave, 
Carbonera, Casale sul Sile, Casier, 
Mogliano Veneto, Monastier di Tre-
viso, Morgano, Paese, Ponzano Ve-
neto, Povegliano, Preganziol, Quinto 
di Treviso, Roncade, San Biagio di 
Callalta, Silea, Spresiano e Villorba. 
L’iniziativa premia i chilometri fat-
ti nel tragitto casa-lavoro, lasciando 
quindi l’auto in garage, e permette 
di accumulare punti da convertire in 
buoni spesa. Questi al 31 luglio i dati 
registrati: 2.480 utenti attivi; 5.253 
download della app; 58.039 percorsi 

tracciati; 5.417.906 eco punti guada-
gnati; 40.634 chilogrammi di anidride 
carbonica risparmiata; 4,7 chilometri 
di percorso medio. Un successo! 
Conviene all’ambiente e alla quali-
tà dell’area, conviene alla forma fi-
sica e mentale, conviene al traffico 
e alla qualità della vita dei ns. co-
muni e alla fine, conviene anche al 
portafoglio. Per ogni chilometro del 
tragitto casa-lavoro in bici, e-bike, 
monopattino elettrico o a piedi, ma-
turi 20 eco-punti fino ad un massimo 
di 2,5 Euro al giorno. Ogni 800 punti 
matura un buono spesa di 10 Euro 
da spendere nei negozi aderenti al 
progetto. Il progetto si concluderà il 
31 maggio 2024 con un superpremio 
finale. È già trapelata la notizia che 
al 1 settembre, il plafond a disposi-
zione pari ad Euro 105.000 spettante 
a chi ha aderito all’iniziativa, si sia 
già esaurito e che quindi, in totale, 
questo progetto ha fatto risparmiare 
al nostro territorio 58 mila chilogram-

mi di anidride carbonica equivalenti a 
3.000 alberi. E inoltre i cittadini trevi-
giani, correndo in bici, hanno evitato 
di spendere 33 milioni di Euro pari a 
17,3 milioni di litri di benzina. Una ini-
ziativa che è andata al di là di ogni 
più rosea previsione e che senz’altro 
verrà riproposta.
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Lunedì - Venerdì: 8.00 - 13.00 | 15.00 - 19.30 
Sabato: 8.30 - 12.30
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Via Noalese, 19 - Quinto di Treviso (Tv)

numero unico telefono e whatsapp
0422-471459
Chiamaci o scrivici su Whatsapp!

NUOVA
SEDE

Nuovi Servizi Per tutti gli altri
nostri servizi

inquadra il Qr Code

oppure visita il sito
www.farmaciacomacchio.it

Infermiere in farmacia
(lunedì-venerdì 8.00-9.00)
Medicazione avanzata
Nutrizionista in farmacia
Psicologo in farmacia



	 P e r i o d i c o  d i  i n f o r m a z i o n e  d e l  C o m u n e  d i  Q u i n t o  d i  T r e v i s o12

Oasi Cervara: una partnership per crescere!
Impegno finanziario da parte del Comune e di Centromarca Banca pari a 160.000 Euro
Con la conferenza stampa del 19 giugno, in Oasi Cervara a 
Santa Cristina di Quinto di Treviso è stata ufficializzata una par-
tnership fra il Comune di Quinto di Treviso, Centromarca Banca 
e Cooperativa Alcedo che gestisce l’Oasi Cervara. Una collabo-
razione importante e strategica che permetterà all’Oasi di cre-
scere. Un impegno finanziario da parte del Comune di Quinto 
di Treviso e di Centromarca Banca di 160.000 Euro, spalma-
to in quattro anni. Una boccata di ossigeno per l’Oasi Cervara 
che prima riusciva a malapena ad autofinanziarsi con le sole 
risorse derivanti dal biglietto d’ingresso pagato dai visitatori. La 
ripartenza dopo due anni di pandemia, punta al raggiungimento 
e superamento del precedente limite numerico di quasi 15.000 
visitatori all’anno, considerando anche le gite scolastiche. La 
cooperativa “Alcedo” risultata vincitrice della gara di gestione 
del sito, d’ora in poi sarà supportata anche dall’Ente pubblico e 
da un Istituto bancario, Centromarca Banca per l’appunto, che 
svolgeranno la funzione sia da finanziatori sia da controllori del 
complesso naturalistico. In tal modo il progetto “Cicogna” partito 
nel 2009 e che ha favorito la diffusione della cicogna bianca lun-
go il corso dell’alto Sile, troverà nuova implementazione, anche 
se i risultati del progetto sono già materialmente visibili anche 
da chi percorre la Treviso-Ostiglia che ora può individuare i nidi 
delle cicogne sui tralicci dell’alta tensione esterni all’Oasi. Nuovi 
obiettivi già individuati potranno ora trovare avvio. Il professor 
Erminio Ramponi direttore dell’Oasi ha già pianificato le prime 
nuove progettualità. Il barco di Cervara che presto accoglierà la 
nuova biglietteria dell’Oasi e che fungerà da punto di informazio-
ne e bookshop; l’allestimento di due sentieri tematici, il Sentiero 

dei gufi e il Sentiero degli aironi, che saranno arricchiti da totem 
con stazioni interattive grazie alle quali visitatori e studenti si av-
vicineranno alle tematiche naturalistiche dell’Oasi; manutenzione 
straordinaria per il rinnovo della struttura del Casone di palude 
e della vicina Peschiera al fine del mantenimento di quegli ele-
menti appartenenti alla memoria storica della vita della palude; 
per la Peschiera un intervento di ripristino conservativo e per il 
Casone un progetto di manutenzione di luogo storico con intera-
zione per famiglie e scuole.  Un nido per la Cicogna, la Selva dei 
Gufi e Capanni Cervara dedicato ai fotografi naturalisti, verranno 
implementati gradualmente con cartelloni di eventi culturali e di 
animazione. La Selva dei gufi dedicata ai rapaci notturni con la 
possibilità di vederli da vicino e la Garzaia che in primavera ospi-
ta oltre 200 coppie di aironi. L’oasi è al momento l’unica area 
palustre intatta ed incontaminata del Sile e continuerà ad essere 
un laboratorio unico e prezioso per il territorio in modo da essere 
una risorsa importante per lo sviluppo culturale e turistico dell’en-
troterra veneto.

Seconda edizione del “Premio Donna”
Premiate Isabella Da Forno, Antonia “Antonietta” Corso e Martina Lorenzetto
Ritorna per la seconda edizione l’evento 
“Premio donna”, nato con l’intento di rico-
noscere gli sforzi sostenuti dalle donne che 
nell’arco della loro vita si sono distinte per 
lodevoli meriti fra i cittadini di Quinto di Tre-
viso. Un aspetto a cui l‘Amministrazione 
comunale non solo tiene particolarmente, 

ma che ha scelto di sostenere con un rico-
noscimento che rafforza la presenza delle 
figure femminili nel campo culturale, ammi-
nistrativo e locale. Non sono parole di cir-
costanza, ma concrete piccole azioni che 
attribuiscono il giusto prestigio all’eccellen-
za e al femminile. Un premio dunque, che 

vuole valorizzare il ruolo e l’immagine della 
donna. L’Amministrazione comunale, in oc-
casione dell’apertura della “Colori e Sapori 
di Primavera - edizione 2022”, aveva con-
segnato il premio alla signora Carla Puppi-
nato, in qualità di primo sindaco donna del 
Comune di Quinto di Treviso. Per la secon-

Quinto di Treviso

REFRIGERAZIONE PROFESSIONALE
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MUM – La fermata della prevenzione
In occasione della pianificazione degli 
eventi relativi al mese della prevenzione 
contro il tumore al seno “ottobre in rosa” 
promossa dalla LILT è nata l’idea di con-
traddistinguere la campagna promozionale 
antitumorale appoggiandosi alla realizza-
zione di un logo finalizzato alla sensibiliz-
zazione della cittadinanza.
Ecco come nasce “MUM – USA LA FER-

da edizione, sono state selezionate ben 
tre donne del territorio che si sono distinte 
per spirito di adattamento, forza di volontà, 
testardaggine e tenacia. Tutti elementi che 
hanno permesso loro di superare gli osta-
coli e le difficoltà che si sono presentate nel 
corso della vita. Sono tutte donne che sono 
riuscite a realizzarsi nel lavoro e nella vita 
in un contesto sociale che le ha sostenute 
riconoscendo le loro abilità e capacità. Le 
donne premiate sono: Isabella Da Forno, 
Antonia “Antonietta” Corso e la giovane 
Martina Lorenzetto. Isabella, già titolare 
dell’Ottica Da Forno, fin da bambina aveva 
le idee molto chiare su ciò che avrebbe fat-
to da grande. Il padre la voleva infermiera, 
ma la sua determinazione è stata più forte 
delle aspettative. Per Isabella il lavoro di 
ottica è sempre stato una grande passio-
ne. Il rapporto con la gente e la relazione 
con i clienti le hanno sempre dato la grinta 
e l’allegria giusta per portare avanti la sua 
attività; e al presentarsi delle difficoltà le ha 
sempre affrontate con intelligenza, a testa 
alta, riuscendo con il tempo ad affermarsi 
come uno dei negozi di ottica più conosciu-
ti nel circondario. La seconda, la signora 
Antonia, conosciuta da tutti come Antoniet-
ta, ha lavorato e gestito per anni la storica 
“Trattoria al Gallo”. Rimasta vedova sin da 
giovane, è riuscita però con resilienza e de-
terminazione a portare avanti sia la famiglia 

MATA DELLA PREVENZIONE” che prima 
di essere un logo è una progettualità nata 
ad ottobre 2022 negli Uffici Segreteria e 
Politiche Giovanili del Comune di Quinto di 
Treviso in collaborazione con un gruppo di 
giovani denominato “Grafic Crew”.
Il gruppo è formato da Emma Ceschin, 
Anxu Zeng, Marco Tortorella, Mattia Sofio 
e Paolo Bettiol, tutti studenti, compagni di 

classe alle elementari ed oggi studenti di 
vari istituti superiori di Treviso (Alberghiero 
Alberini, Palladio, Da Vinci, Plank, Giorgi 
Fermi). Cosa fanno questi ragazzi? Al lune-
dì pomeriggio si trovano in una sala della 
biblioteca comunale e mettendo insieme le 
loro competenze, capacità ed energia rea-
lizzano o cercano di farlo progetti per le Po-
litiche Giovanili che loro stessi propongono.

che l’attività. Negli anni ‘80, dopo la mor-
te del marito, con testardaggine e mente 
fredda ha preso in mano l’attività chiuden-
do i debiti rimasti in sospeso e riuscendo a 
sistemare il campo di bocce adiacente la 
trattoria. Punto di ritrovo che tutta Quinto 
voleva fosse riaperto, in quanto si trattava 
di uno spazio aggregativo per la comunità 
e diventando così uno dei principali punti 
di riferimento del territorio. Infine, Martina, 
atleta agonista di atletica leggera, due anni 
fa ha interrotto la sua carriera per dedicar-
si a quella di allenatore, insegna ai piccoli 
nell’Asd “Us Atletica Quinto Mastella” e la-
vora alla decathlon. L’esperienza da atleta 
agonista le ha lasciato un indelebile ricordo 
che si porterà per sempre con sé: compe-
tere ad altissimi livelli le ha dato la possibili-
tà di conoscere gli aspetti di se stessa che 

oggi le tornano utili nella vita di tutti i giorni. 
Ad esempio per preparare una gara serve 
impegno, costanza, organizzazione, e nel 
mondo del lavoro è lo stesso. Lo sport e le 
competizioni le hanno dato la giusta spinta 
per affrontare in modo propositivo anche le 
difficoltà; nel suo caso una delle difficoltà 
più ardue da affrontare è stata la ripresa 
dopo un infortunio, e questo si riflette an-
che nel mondo del lavoro con gli imprevisti; 
lo sport quindi è servito da insegnamento 
nello sviluppare le abilità di adattamento 
e forza per raggiungere l’obiettivo finale. A 
queste tre donne va tutto il nostro plauso 
ed il giusto riconoscimento quali volti sim-
bolo del territorio quintino e le si è volute 
ringraziare per l’impegno e la devozione 
dedicati alla comunità nella serata del 10 
maggio.

Via Mons. Tognana, 49 - 31055 Quinto di Treviso
Tel./Fax 0422 379007 - e-mail: lagerlasrl@virgilio.it
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Domenica 1 ottobre c’è stata la visita ufficiale della delegazione 
Alpini di Lugo di Romagna per una sorta di gemellaggio con 
il nucleo alpini di Quinto di Treviso. La delegazione composta 
da circa 50 persone era guidata dal vicesindaco di Lugo di Ro-
magna Luigi Pinzi e dallo storico del Museo Baracca sempre 
di Lugo, Mauro Antonellini. Lo scopo dell’incontro è stata la 
consegna della somma raccolta sia dalle attività commerciali di 
Quinto sia durante il pranzo solidale organizzato a Santa Cristi-
na il 10 settembre u.s. e quantificatasi in 5.500 euro grazie alla 
generosità dei donatori. Una somma considerevole che è stata 
consegnata agli alpini di Lugo di Romagna per la ricostruzione 
di quanto ha distrutto l’alluvione di maggio che ha visto coinvolto 
anche il Comune di Lugo. Un gesto di solidarietà fra alpini delle 
due comunità nel ricordo del comune eroe Francesco Baracca 
aviatore, medaglia d’oro al valor militare durante la prima guerra 
mondiale. L’arrivo della comitiva è stato in Piazzale Indipenden-

ALPINI DI LUGO DI ROMAGNA 
IN VISITA

za e dopo un percorso sulle passerelle il gruppo è arrivato in 
Piazza Roma dove davanti al Monumento ai caduti vi è stata 
l’accoglienza ufficiale da parte del Sindaco Stefania Sartori e da 
alcuni assessori e consiglieri comunali nonché dal presidente 
della sezione Alpini di Quinto Soligo Severino.  Passaggio poi in 
villa Memo Giordani sede attuale del Comune con breve visita 
e brindisi di benvenuto nel parco. Quindi trasferimento a San 
Cassiano al cimitero con visita guidata alla storica chiesa che il 
prof. Eugenio Manzato ha descritto anche nei minimi particolari 
e alla prima tomba di Francesco Baracca. Alle 12.30 pranzo all’ 
“Agriturismo al Sile” trascorso tra buon cibo e scambio di doni 
tra Amministrazioni e Gruppi alpini. Dopo il pranzo, percorrendo 
a piedi un tratto della “Treviso - Ostiglia” il gruppo ha raggiunto 
l’Oasi di Cervara. Durante il percorso c’è stata una breve sosta 
sul ponte Bailey, descritto minuziosamente dallo storico Renato 
Callegari. Raggiunta l’Oasi e accolti dalle guide naturalistiche del 
Parco, il gruppo ha potuto ammirare le cicogne libere e quelle 
in cattività, con una precisa spiegazione della dott.ssa Stefania 
Falcone. La visita è proseguita immersi nel verde e nel silenzio 
di questo splendido angolo di paradiso, attraversando la palude 
e sostando qualche minuto negli osservatori in legno raggiungi-
bili camminando sulle passerelle sopra la palude stessa, nella 
speranza di scorgere il Martin pescatore. Conclusa la visita in 
Oasi il gruppo ha poi raggiunto la chiesa di Santa Cristina per 
ammirare la magnifica Pala del 1500 dipinta da Lorenzo Lotto 
e descritta nei minimi particolari dal prof. Eugenio Manzato. La 
giornata si è conclusa con un saluto, un brindisi e un arrivederci 
presso la sede degli Alpini di Quinto di Treviso.

Ad ottobre, in occasione della prevenzione al tumore al seno, 
hanno ideato, accettando la proposta dei loro educatori, di crea-
re un logo apposito. L’idea è stata quella di utilizzare il logo della 
MOM, l’azienda trevigiana dei trasporti, focalizzando l’attenzione 
sul tema delle fermate lungo i tragitti della stessa Mom, per far 
riflettere le donne sulla necessità di prendersi il tempo necessario 
per “fermarsi” per effettuare un controllo sanitario.
Ecco dunque la frase abbinata al logo “MUM (che in inglese vuole 
dire mamma) - usa la fermata della prevenzione”.
Con la collaborazione del Comune di Quinto di Treviso, della 
Provincia di Treviso, dell’Ulss 2, della Conferenza dei Sindaci 
dell’Ulss 2, della MOM e della LILT di Treviso, lunedì 16 ottobre 
2023 nella sala Convegni dell’Ospedale Ca’ Foncello di Treviso, 
si è tenuta la conferenza stampa di presentazione dell’iniziativa 
che ha riscosso un notevole successo. Il logo così creato è stato 

affisso sulla carrozzeria di 50 autobus di MOM spa ed è girato per 
l’intera provincia dal 10 al 31 ottobre u.s.
Soddisfazione per tutti e in particolar modo per i ragazzi pronti ad 
accettare tutte le nuove sfide che si proporranno.
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In una calda domenica di ottobre, ancora avvolti dall’idea di 
un’estate interminabile, si è svolta a Quinto di Treviso la Festa 
dell’Anziano 2023. Dopo gli anni di restrizioni dettati dalla pan-
demia, l’Amministrazione Comunale ha deciso di riorganizzare 
questo importante evento di convivialità per gli “anziani” del no-
stro territorio. Precisiamo che “anziano” non significa vecchio, 

FESTA DELL’ANZIANO 2023 

MEMORIAL “PAOLO MENEGHELLO” 

La prima domenica di settembre a Santa Cristina di Quinto di 
Treviso porta con sé il tradizionale appuntamento con la corsa 
solidale “Memorial Paolo Meneghello” arrivata alla trentacinque-
sima edizione, nonché il trofeo Lucio Bottiglieri giunto alla sua 
decima edizione. Le iscrizioni per l’anno 2023 sono state di ben 
2.000 persone, con corridori e camminatori provenienti da tutta 
la provincia, tra cui anche veri e propri atleti delle società sportive 
del territorio e limitrofi che usano il memorial come allentamento 
in vista dell’inizio della nuova stagione sportiva. Da anni il per-
corso rimane invariato, dando la possibilità però di scegliere fra 
due percorsi con lunghezze differenti: uno da sei e l’altro, con il 

tracciato più lungo, da dodici chilometri. Le oltre 2.000 persone 
iscritte, si sono presentate al nastro di partenza avendo come 
primo e principale obiettivo la solidarietà e volendo incentiva-
re la ricerca medica. Infatti, tutto il ricavato viene donato alla 
“Lilt” (Lega italiana per la lotta contro i tumori) e all’Advar Onlus 
di Treviso. Sono stati raccolti, grazie anche agli sponsor, oltre 
15.000 Euro che saranno interamente devoluti in beneficenza. 
Giovanni Gatto, è stato il primo a tagliare il traguardo nella di-
stanza dei 12 chilometri, riconfermandosi campione imbattuto 
da tre edizioni consecutive. Secondo posto per Mekonen Ma-
goga e terzo per Enrico Pizzutti; mentre al femminile la vincitri-
ce dei 12 chilometri è stata Martina Zanette, seconda Caterina 
Chiaradia e terza Federica De Rossi. Sul percorso più breve 
di 6 chilometri e riservato agli under 18, il podio maschile ha 
visto Ghassan Sabar, Tommaso Marchiori e Mattia Bresolin, 
mentre le ragazze vincenti dei 6 chilometri sono state Serena 
Gollo, Diana Minotto ed Emma Marchiori. Fra i gruppi presenti 
alla partenza anche quello delle “Botteghe di Quinto” che con 
ben 209 iscritti è risultato vincitore del premio per gruppi, ag-
giudicandosi il primo premio della lotteria: un climatizzatore 
che è stato poi donato all’associazione “La casa di Michela” di 
Quinto di Treviso. Il successo di eventi e manifestazioni come 
questa risiede proprio nella capacità di mettere insieme diverse 
energie, accomunate dallo stesso desiderio e obiettivo: donare 
divertendosi.

ma per disposizioni legislative, al compimento dei 65 anni si ac-
cede di fatto ad un nuovo “club” definito “della terza età”. Da 
qui inizia una nuova fase della vita quella che ci accompagnerà 
verso la vecchiaia. Come per anni precedenti, si è scelto come 
luogo del pranzo lo stand fisso del Comitato Festeggiamenti San 
Cassiano, posto nell’area antistante l’antica Chiesa di San Cas-
siano. Pranzo perfettamente riuscito e su questo non c’erano 
molti dubbi; ottimo, abbondante e completo in ogni sua portata. 
I volontari si sono dimostrati essere sempre disponibili, gentili ed 
attenti alle esigenze di tutti.  L’appuntamento di domenica 8 ot-
tobre, con inizio alle ore 12,00, ha visto la partecipazione di ben 
270 persone. Questo pranzo vuole essere soprattutto un’occa-
sione per ritrovarsi, rivedere e ritrovare vecchi amici o conoscen-
ti e trascorrere una giornata insieme in allegria a chiacchierare 
del più o del meno. Tutto è proceduto per il meglio e la giornata 
alla quale erano presenti il Sindaco Stefania Sartori e l’attuale 
compagine di maggioranza, si è chiusa con una torta gigante 
dedicata a tutti i presenti. 

ANNIVERSARIO

35°

COMMERCIO
ASSISTENZA EQUILIBRATURA

VULCANIZZAZIONE
E RIPARAZIONE GOMME

Soligo S.n.c.
di Soligo Roberto e Loris

Via dell’Arma di Cavalleria, 11/13
31055 Quinto di Treviso (Treviso)

Tel. 0422.470417 - Fax 0422.479826
E-mail: soligo.gomme@libero.it

SOLIGO
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SILART FESTIVAL

Un cantante direttamente da Sanremo, dj di fama e le migliori radio 
del Veneto. Sono solo alcune delle novità del programma dell’edi-
zione 2023 di “SilArt festival”. Dopo il grande successo dell’ultima 
edizione (correva l’anno 2019 e all’evento parteciparono più di 
10 mila persone) e le pause forzate dovute alla pandemia, torna 
infatti con ancora più slancio SilArt, il festival gratuito ideato dai 
giovani per i giovani, ma non solo: una tre giorni di musica, arte, 
divertimento e buon cibo in riva al Sile a Quinto di Treviso. Orga-
nizzato dal 2012 dall’Associazione di promozione sociale “Quinto 
Spazio Giovani” con il suo direttivo, il suo centinaio di volontari e 

con la collaborazione di molte associazioni del territorio, SilArt si 
configura come una grande festa, adatta a tutti i gusti e capace di 
attrarre persone da tutto il territorio provinciale e non solo. L’edi-
zione di quest’anno si è tenuta venerdì 14, sabato 15 e domenica 
16 luglio, nella suggestiva location della rinnovata piazza Roma 
a Quinto di Treviso. Gli eventi sono iniziati ogni pomeriggio a par-
tire dalle 18. Nella prima giornata palco e spazio a “Le corde del 
mondo”, quindi a Radio Company con il format “Un sacco Belli”; 
nella seconda giornata è arrivato il dj Tommy De Sica e la spe-
ciale cover band di Lady Gaga, Artpop; la domenica il gran finale 
con il cantautore Will, direttamente da Sanremo 2023 e quindi 
Radio Wow con il format Besame. Tornando a Will, classe 1999, 
è tra i talenti italiani della musica: a Sanremo ha gareggiato con 
il brano “Stupido”, mentre nella serata delle cover era affiancato 
da Michele Zarrillo, con cui si è esibito sul brano “Cinque Giorni”. 
Al fianco della bella offerta musicale “SilArt festival” ha portato in 
piazza Roma i migliori food truck del Triveneto (affiancati da ottimi 
stand ristoro con le migliori birre) e spazi dedicati agli artisti emer-
genti nonché attività per famiglie e bambini, con spazi pensati di-
rettamente per loro. Un evento completamente gratuito, pronto a 
richiamare in piazza tutte le generazioni, visto il programma varie-
gato, per tre giorni di festa e divertimento.

SAGRA DI SAN CASSIANO

L’evento organizzato dal vulcanico ed inossidabile Presidente del 
Comitato Festeggiamenti di San Cassiano, Alberto Dal Zilio è tor-
nato nel rispetto della tradizione quintina. Dal 2 al 15 agosto 2023, 
come di consueto nello stand posto nell’area antistante la Chiesa 
di San Cassiano. Naturalmente la manifestazione si è svolta nel 
rispetto delle regole vigenti e tutto è proceduto per il meglio e sen-
za alcun intoppo. Numerose come di consueto le persone che 
hanno partecipato nelle varie serate e ottimo il risultato finale.Le 

serate più importanti: Mercoledì 2 agosto con la classica “festa 
dei omeni” e giovedì 3, con la gara di scopa all’asso. Domenica 
6 inaugurazione ufficiale della sagra alla presenza del Sindaco 
Stefania Sartori e del Parroco di Quinto don Stefano Bressan che 
ha benedetto la manifestazione e tutti i trattori presenti. Oltre 230 
quelli arrivati ed in esposizione e che poi hanno percorso alcu-
ne vie del territorio animando la mattinata domenicale quintina. 
Lunedì 7 agosto la gara di scopa all’asso, martedì 8 la classica 
e folcloristica “ossada veneta”. Domenica 13 la Santa messa in 
occasione della ricorrenza del Patrono San Cassiano. Lunedì 14 
“graele infogae” e lunedì 15 chiusura sagra con la “cuccagna”. La 
cucina del comitato ha funzionato per tutte le quattordici serate 
riproponendo i piatti classici e alcuni gruppi musicali si sono esibiti 
sul palco. Quest’anno possiamo dire che San Cassiano ha avuto 
per la prima volta un ospite d’onore, il Vescovo di Treviso Mons. 
Michele Tomasi. Lunedì 14 infatti mons. Tomasi ha presenziato la 
Santa Messa alle 19 nella chiesa e poi si è trasferito nello stand 
dove, con la sua solita semplicità e affabilità che lo contraddistin-
gue, ha cenato e si è intrattenuto con i presenti passando per tutti 
i tavoli. Un grande. Per chi non è andato in ferie, San Cassiano è 
stata anche quest’anno un’alternativa!

Via Settimo, 45 - 31050
MORGANO (TV)

Via S. Ambrogio, 11 - 31050
MORGANO (TV)

Tel./Fax: 0422.739772 
pighisas@gmail.com

AUTOFFICINA
Chinel lato e  Dal  Pozzo s .n .c .

31055 Quinto di  Treviso (TV)
Via Vit tor io  Emanuele  83/A

Tel .  0422 370800 -  autoff ic inacdp@gmail .com
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TEATRO IN VILLA E NON SOLO… 

SILE JAZZ – ACQUE SONORE

Dopo il successo degli appuntamenti estivi del 2022 sono stati or-
ganizzati altri tre appuntamenti con “Teatro che Pazzia”. Tre date 
dal sapore culturale, artistico ed infine anche turistico. Le scelte, 
anche quest’anno, sono state orientate all’intrattenimento di un 
ampio numero di persone comprendenti tutte le fasce d’età. “Te-
atro che pazzia” è approdato a Quinto di Treviso, scegliendo per 
animare le tre serate estive due proiezioni cinematografiche ed 
una rappresentazione teatrale, tutte ospitate nel Giardino di villa 
Memo Giordani Valeri. Mercoledì 12 luglio 2023, si è iniziato con 

Il tour di concerti jazz che lambisce i vari comuni che sorgono lun-
go le sponde del fiume Sile è ritornato a far visita a Quinto di Tre-
viso con l’edizione 2023. L’obiettivo degli organizzatori del festival 
è quello di offrire momenti di incontro dove sia possibile generare 
uno scambio culturale di qualità che permetta di riscoprire i picco-
li centri fluviali che ci circondano. Allo stesso tempo, con questo 
evento si intende far conoscere al pubblico nuovi artisti talentuosi 
del panorama musicale contemporaneo. Per quest’anno il tutto 
si è concentrato in un’unica giornata ricca di eventi, programma-
ta per domenica 18 giugno. La giornata prevedeva la mattinata 
dedicata alla pulizia, in canoa, del fiume Sile e delle sue rive as-
sieme all’associazione “Opencanoe Openmind”, con inizio delle 
operazioni alle ore 9:00 e fino a mezzogiorno. Nel pomeriggio, 
a partire dalle ore 16:30 e fino alle 18:30, escursioni in canoa. A 
conclusione di questa giornata “amica dell’ambiente” un concerto 
di musica jazz all’interno dell’Oasi Cervara. Una domenica, quin-
di, organizzata nello stile di un vero e proprio “eco-day” trascorso 
interamente fra flora, fauna e buona musica. Il concerto jazz ospi-
tato dall’Oasi Cervara ha incrementato l’aspetto suggestivo e di 
relax che la musica abbinata alla natura riesce a trasmettere alle 
persone. Gli artisti che hanno intrattenuto il pubblico quest’anno 
sono stati gli “Exit four” con Dario Carnovale, Lorenzo Conte e 

Matteo Rebulla che si sono uniti al sassofonista Mauro Negri per 
creare un progetto nuovo che li ha visti proporre al pubblico com-
posizioni originali da loro elaborati e un remake di brani del gran-
de repertorio dei “Broadway standards”. La passione per il jazz 
e l’energia nel fare musica, sono alcune delle caratteristiche che 
rendono questo progetto di grande impatto. Incantati da questa 
magica cornice dal sapore jazzistico, non possono mancare i rin-
graziamenti da parte dell’Amministrazione comunale a tutti coloro 
che hanno partecipato, al team di “Sile jazz”, all’Oasi Cervara per 
aver aperto le sue porte a questo evento ed ai ragazzi di “Open-
canoe Openmind” per la costante cura dedicata al fiume Sile che 
scorre per un buon tratto lungo tutto il nostro territorio.

la proiezione cinematografica dei “Minions 2” un film scelto proprio 
per i più piccoli; una serata trascorsa all’insegna della semplicità e 
tanta ironia, intrattenendo un vasto pubblico di tutte le età, accorso 
per assistere alla serata. Mercoledì 26 luglio, ancora una volta nel 
giardino di Villa Memo Giordani Valeri, si è tenuto il secondo dei 
tre appuntamenti, questa volta a prova di bambini! Ad intrattenere 
un vasto pubblico di grandi e piccini, la rappresentazione teatra-
le “Tongo Show”. Tongo ha un grande sogno, fare il regista. L’o-
biettivo era quello di riuscire a mettere in scena una storia: donne 
affascinanti, un grottesco assalitore, un impavido eroe pronto a 
salvare la fanciulla indifesa. Questa la trama della rappresentazio-
ne teatrale che ha rallegrato la calda serata di mercoledì 26 luglio.  
Mercoledì 16 agosto, ultimo appuntamento con Teatro che Pazzia 
dopo il rinvio a causa di previsioni meteo avverse, si è pensato ad 
una proiezione cinematografica di pellicole d’epoca. La proiezione 
in bianco e nero del film “Charlie Chaplin”, un film muto accompa-
gnato dal suono di un pianoforte. Una serata ricca di divertimento 
e risate che ha ammaliato tutti i presenti.
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Punto di riferimento per l’Agricoltura specializzata
Centro di raccolta cereali

Mais - soia - frumento - colza - ecc...

Qualità e convenienza per i vostri cani e gatti
Mangime km 0 per il vostro pollaio

 

Marchetto Gian Paolo 337-503998
Vicino cimitero (quartiere Alpini)

Consorzio Agrario TV BL - via I Maggio, 78 - Zero Branco (TV) - Tel. 0422 952874 FAGGIOCARPINO

ROVERE 
E PELLET

Agenzia di Zero Branco e Quinto di Tv

Sindaco
SARTORI STEFANIA
Delega: Attività Istituzionali, Demografici, Personale, Sicurezza e Polizia Locale, Manifestazioni, Informatizzazione e Comunicazione, Urbani-
stica ed Edilizia Privata, Lavori Pubblici, Manutenzioni, Viabilità, Ambiente ed Ecologia.

Consigliere di maggioranza 
con delega alle Pari opportunità
DE MARCHI SILVIA

Consigliere di maggioranza
con delega alle Politiche giovanili
BETTIOL ALESSIO

Consigliere di maggioranza 
con delega all'Artigianato
GALLINARO MICHELE

Assessore 
FRANCO ARRIGONI
Delega: Bilancio, Tributi, Patrimonio, Partecipate

Assessore 
VENEZIANO CRISTINA
Delega: Cultura, Turismo, Scuola e Politiche Giovanili

CONSIGLIO COMUNALE

Capogruppo di Maggioranza
Consigliere di maggioranza con delega all'Agricoltura
FEDALTO FABRIZIO

Capogruppo di Minoranza
Consigliere di minoranza
CHINELLATO ANTONIO

Consigliere di maggioranza 
con delega ai Rapporti con le società ed 
associazioni sportive
DAL ZILIO CINDY

GIUNTA COMUNALE 

CONSIGLIERI DI MAGGIORANZA

CONSIGLIERI DI MINORANZA

Consigliere di minoranza
SARTORATO FLORA

Consigliere di minoranza
BESSEGATO DANIELE

Consigliere di minoranza
FAVOTTO VALERIA

Vicesindaco 
MAURO DAL ZILIO
Delega:  Trasporti Pubblici, Aeroporto, Protezione 
Civile, Attività Produttive (Industria, Servizi, 
Commercio), Sport

Assessore 
NADIA SOLIGO
Delega:  Politiche sociali e sanitarie, Politiche per la fa-
miglia, la casa e la terza età, Assistenza e Politiche per le 
persone diversamente abili, Politiche per l'immigrazione 
e Associazionismo
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MATERASSI, CUSCINI E RETI
CERTIFICATI DISPOSITIVO
MEDICO

Detrazione fiscale al 19%
Iva agevolata al 4%

SANITY
Dispositivo Medico
Classe 1 - Certificato

CHIAMA QUI
RISPOSTA URGENTE

342 9961070

DORMIRE CORRETTAMENTE

Sull’importo totale speso si può quindi beneficiare di una detrazione dell’imposta
del 19% per spese sanitarie.    

 
Oltre a questa detrazione, è applicabile l’aliquota Iva agevolata al 4%
(anzichè l’ordinaria del 22%) per l’acquisto di dispositivi medici per l’acquisto di 
dispositivi medici rivolti a facilitare l’autosufficienza e l’integrazione delle persone
con disabilità di cui l’articolo 3 della legge n. 104/1992.        

I prodotti Dormiflex: materassi, reti e cuscini sono classificati come Dispositivi Medici 
di Classe 1 Certificati   

SANITY
Dispositivo Medico
Classe 1 - Certificato

DAL LUNEDÍ AL SABATO 08:30 - 12:30 / 14:30 - 18:30
Via Grandi 7 - Caselle di Santa Maria di Sala - Venezia

SUPPORTO TROPPO MORBIDO
Una volta si era soliti dormire 
su supporti molto morbidi, tipo 
amaca.

SUPPORTO TROPPO RIGIDO
Poi arrivò il materasso 
ortopedico, particolarmente 
rigido ma...

SUPPORTO ERGONOMICO
Oggi, con i materassi più evoluti,
abbinati alla giusta rete 
e rivestimento.

DISPOSITIVI MEDICI CLASSE 1 CERTIFICATI 

www.dormiflex.it

Sconto
sull’acquisto di un materasso e

rete matrimoniale

Valido fino al 23 Dicembre

Lisa Miriam Monica

RICORDATI!
CON LA PROSSIMA DICHIARAZIONE DEI REDDITI
DONA IL TUO 5X1000 AL TUO COMUNE
SERVIRÀ PER INCREMENTARE LE ATTIVITÀ
SOCIALI A FAVORE DEI CITTADINI



Tel. 0422 471033/34
Via XI Febbraio, 5/A - 31055 - Quinto di Treviso (TV)

www.agenziastudioquinto.it

EFFETTUIAMO VALUTAZIONI GRATUITE


